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Kaunas

Kauno r. Raudondvario lopselio-darZelio ,,Vyturélis® korupcijos prevencijos programa ir korupcijos prevencijos priemoniy planas patvirtintas
Kauno r. Raudondvario lopSelio-darzelio ,,Vyturélis® direktoriaus 2024 m. balandZzio 12 d. jsakymu Nr. 1-68 ,,Dél korupcijos prevencijos programos ir
korupcijos prevencijos priemoniy plano patvirtinimo®. Atsakingas uz korupcijos prevencija ir kontrole — Kristina Drumsté, ikimokyklinio ugdymo
mokytoja, Kauno r. Raudondvario lopSelio-darzelio ,,Vyturelis“ direktoriaus 2024 m. balandZio 12 d. jsakymu Nr. 1-69 ,,Dél antikorupcinés komisijos
sudarymo ir atsakingy asmeny paskyrimo uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg*.

Ataskaita teikiama atsizvelgiant j Kauno rajono savivaldybés tarybos 2024 m. vasario 22 d. sprendimu Nr. TS-33 ,,.Dél Kauno rajono savivaldybés
2024-2025 mety korupcijos prevencijos programos ir Kauno rajono savivaldybés 2024-2025 mety korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy plano
patvirtinimo® patvirtinta Kauno rajono savivaldybés 2024-2025 mety korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy plana.

I. TIKSLAS - Kkurti korupcijai atsparia aplinka, uZtikrinti veiksmingg, kryptinga ir nuosekly korupcijos

prevencijos ir jos kontrolés sistemos funkcionavima Kauno r. Raudondvario lopselyje-darzelyje ,,Vyturélis“ (toliau

— Darzelis|)

1. Uzdavinys — sudaryti korupcijos prevencijos stebésenai komisijg, patvirtinti prevencijos programg ir priemoniy

plana padésiantj mazinti korupcijos rizika.

Ei Laukiamo rezultato Informacija apie

L Priemoné Vykdytojas (-ai) Ivykdymo Laukiamas rezultatas | vertinimo Kriterijai priemonés

N terminas igyvendinimg, pasiektus

r. rezultatus

1. | Korupcijos prevencijos | Direktorius 2024 m. [sakymu paskirti Asmenys supazindinti | Sudaryta komisija,
igyvendinimo kontrolei balandis asmenys su jsakymu komisijos nariai
ir stebésenai komisijos pasiraSytinai. supazindinti su jsakymu.
sudarymas.

2. | Patvirtinti darzelio Direktorius 2024 m. Patvirtinta programa ir Patvirtinta programa ir
korupcijos prevencijos balandis priemoniy planas priemoniy planas
programa ir jos direktoriaus jsakymu. direktoriaus jsakymu




igyvendinimo priemoniy

plana.

2024 m. balandzio 12 d.
jsakymu Nr. 1-68.

2. Uzdavinys — uztikrinti veiksmingg numatyty kovos su korupcija

priemoniy jgyvendinim

Ei Laukiamo rezultato Informacija apie

L Priemoné¢ Vykdytojas (-ai) Ivykdymo Laukiamas rezultatas | vertinimo kriterijai priemonés

N terminas igyvendinimg, pasiektus

r. rezultatus

1. | Atlikti korupcijos | Direktoré Kasmet iki IV | 100 proc. jvykdytos | Korupcijos Korupcijos prevencijos
prevencijos  programos ketvir¢io korupcijos prevencijos | prevencijos programos | programos jgyvendinimo
igyvendinimo priemoniy pabaigos. programos igyvendinimo priemoniy plano
plano vykdymo analizg ir igyvendinimo priemoniy plano | priemonés jvykdytos (100
mety  gale  pateikti priemoniy plano | priemonés jvykdytos | proc.).
savivaldybei. priemonés (100 proc.). Pateikta  antikorupcijos

Karta3 per metus | plano vykdymo ataskaita.
antikorupcijos  plano

vykdymo ataskaita

pateikta savivaldybei.

2. | Perziureéti darbuotojy Direktore, Kasmet iki IV | Esant poreikiui | Papildytas pareigybiy | Papildyti darbuotojy
pareigybiy apraSymus ir | direktoriaus ketvir¢io papildyti pareigybiy | aprasai antikorupciniu | pareiginius nuostatus
esant butinybei jtraukti | pavaduotojos pabaigos. apraSus  ir  jtraukti | poziliriu  svarbiomis | poreikio nebuvo.
antikorupciniu pozitiriu antikorupciniu poziliriu | nuostatomis bei
svarbias nuostatas bei svarbias nuostatas bei | teisinés atsakomybés
teisinés atsakomybeés teisinés  atsakomybés | priemonémis.
priemones. priemones.

II. TIKSLAS - skatinti Darzelio darbuotojy ir visuomenés nariy pasitikéjimg Darzeliu korupcijos prevencijos
kontekste, vengti vieSyju ir privaciy interesy konflikty.

1. Uzdavinys — supazindinti DarZelio darbuotojus su vykdomomis korupcijos prevencijos priemonémis.

Ei Laukiamo rezultato Informacija apie

L Priemoné Vykdytojas (-ai) Ivykdymo Laukiamas rezultatas | vertinimo kriterijai priemonés

N terminas igyvendinimg, pasiektus

r. rezultatus

1. | Supazindinti darbuotojus | Direktoriaus 2024 m. | Darbuotojai turi | Darbuotojai i$sako ir | Darbuotojai pasitlymy ir
su korupcijos prevencijos | pavaduotojas tkiui | balandis- galimybe teikti | pateikia siilymus | pastaby dél korupcijos
programa ir jos geguzeé siilymus dél korupcinio apraiSky nepateike.




jgyvendinimo priemoniy

pobudzio nusikalstamos

korupcijos prevencijos

planu. veikos mazinimo. klausimais.

2. | Paminéti Tarptauting | Direktoriaus 2024 m. | Darzelio grupése bus | Ikimokyklinio ir | 13 grupiy mokytojos
antikorupcijos _ diena | pavaduotojas gruodis organizuotos veiklos su | prieSmokyklinio pravedé veiklos
organizuojant vairus | yodymui vaikais antikorupcijos | amziaus grupése bus | ugdytiniams
RIS (pieSiniai, dienai paminti. pravestos veiklos | antikorupcijos (vaiky
plak.atal,v o . pokdlaal antikorupcijos (vaiky | sgziningumo  ugdymo)
padékos zodziai) e

sgziningumo ugdymo) | tema.
tema.

2. Uzdavinys — plétoti antikorupcinj informavimg, teikti visuomenei informacija apie Darzelyje vykdomag

korupcijos prevencijos veikl

bei nustatytus koru

cijos atvejus.

Ei Laukiamo rezultato Informacija apie
L Priemoné Vykdytojas (-ai) Ivykdymo Laukiamas rezultatas | vertinimo Kriterijai priemonés
N terminas igyvendinima, pasiektus
T rezultatus
1. | Mokyklos internetingje | Direktoré Iki plano | Sudaryta  visuomenei | Ne refiau kaip kartg | 2024 m. II ir IV ketv.
svetaingje skelbti galiojimo laiko | galimybé DarZelio | per metus iSsiysti | Persiysta informacija
korupcijos  prevencijos pabaigos interneto svetainéje | darbuotojams darbuotojams.
priemoniy plana. susipazinti su | praneSimus,
informacija apie | raginancius juos
vykdomas  korupcijos | aktyviai dalyvauti
prevencijos priemones. | antikorupcingje
veikloje.
2. | Darzelio internetinéje | Direktore Esant laisvoms | Esant laisvoms darbo Pretendentams Per metus buvo
svetainéje skelbti darbo vietoms | vietoms informacija |  sudaryta galimybé | paskelbtos laisvos darbo
informacija apie laisvas skelbiama interneto | dalyvauti atrankoje j | vietos valytojo, meninio
darbo vietas. puslapyje laisvas darbo vietas | ugdymo mokytojo,
https://raudondvariodarz darzelyje. mokytojo padéjéjo
elis.It/laisvos-darbo- pareigybei uzimti.
vietos/
Meting veiklos ataskaitg | Direktore I ketv. Visuomené susipazins su | Darzelis vykdo savo | Metiné veiklos ataskaita
skelbti darzelio istaigos veiklos | jsipareigojimus  pagal | pavie§inta pagal teisés
internetinéje svetainéje. rezultatais, pasiekimais, | veiklos plang. aktus ir terminus.

isukiais ir planais.




Finansines ataskaitas
viesinti darzelio
internetinéje svetainéje.

Direktoré

I, II, III, IV
ketv.

Viesai paskelbta
finansiné ataskaita
parodys, kad darzelis

atsakingai vykdo savo
finansinius
jsipareigojimus.

VieSinant  finansing
ataskaitg darzelis
stiprina savo jvaizdj
kaip skaidri, atsakinga
ir patikima jstaiga.

Ketvirtiné, metiné
ataskaita pavieSinta pagal
teisés aktus ir terminus.

3. Uzdavinys — uztikrinti vieSyjy pirkimy procediirose dalyvaujanc¢iy organizatoriy, iniciatoriy, komisijy nariy

privacdiy interesy deklaraciju

pateikimg laiku

Ei Laukiamo rezultato Informacija apie
L Priemoné Vykdytojas (-ai) Ivykdymo Laukiamas rezultatas | vertinimo kriterijai priemonés
N terminas igyvendinima, pasiektus
2 rezultatus
1. | Kontroliuoti, ar laiku | Direktorius Kasmet Pateiktos  viesy ir | 100 % darbuotojy, [ 100 % darbuotojy, kuriy
pateikiamos privaciy privaciy interesy | kuriy pareigybés | pareigybés nurodytos
interesy deklaracijos. deklaracijos nurodytos vieSy ir | vieSy ir privaciy interesy
privadiy interesy | deklaruojamyjy
deklaruojamuyjy pareigybiy sgrase,
pareigybiy sgraSe, | deklaravo privacius
deklaruoja  privacius | interesus.
interesus.
I11. TIKSLAS — Svietimas
1. Uzdavinys — plétoti darbuotojy suvokimg apie saziningumg, atsakomybe ir skaidruma.
Ei Ivykdymo Laukiamo rezultato | Informacija apie
L Priemoné Vykdytojas (-ai) terminas Laukiamas rezultatas | vertinimo kriterijai | priemonés
N igyvendinima, pasiektus
K. rezultatus
1. | Dalyvauti savivaldybeés | Direktorée Kasmet iki IV | Darzelio  darbuotojai | Bent vienas | BalandZio—geguzés meén.
organizuojamuose ketvir¢io jgis naujausiy ziniy apie | darbuotojas dalyvauja | dalyvauta ,,Skaidrumo
renginiuose  korupcijos pabaigos korupcijos prevencijos | korupcijos prevencijos | akademijos®
prevencijos klausimais. principus, jstatymus ir | renginiuose. mokymuose.

praktikas.




