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KAUNO R. RAUDONDVARIO LOPSELIO-DARZELIO ,,VYTURELIS*
INFORMAVIMO, KOMUNIKAVIMO 11; BENDRADARBIAVIMO TVARKOS
APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno r. Raudondvario lopselio-darzelio ,,Vyturélis“ (toliau — DarZelis) mokytoju,
darbuotojy ir ugdytiniy tévy (globéjy) (toliau — Tévai) informavimo, komunikavimo ir
bendradarbiavimo tvarkos apraSo (toliau — ApraSas) paskirtis — tenkinti DarZelio bendruomenés
interesus, uZtikrinti nuolatinj darbuotojy, mokytojy ir Tévy informavima bei konstruktyvy mokytojy
ir tévy bendradarbiavima.

2 Apraso tikslas — vienyti Darzelio vadovy, mokytojy ir pagalba mokiniams teikian¢iy
specialisty, ugdytiniy Tévy pastangas siekiant aukstesnés ugdymo(si) kokybés, tikslingo mokytojy ir
Tévy bendradarbiavimo, DarZelio veiklos jsivertinimo procesy efektyvumo ir veiklos planavimo
kokybeés.

3 Uzdaviniai:

31.  Vykdyti DarZelio bendruomenés nuolatinj informavima.

32 Aktyvinti Tévy, mokytojuy bei darbuotojy dalyvavima Darzelio savivaldoje.

33. Uztikrinti glaudZius DarZelio bendruomenés nariy ry$ius (Darzelio vadovy, mokytojy,
pagalbg ugdytiniams teikian¢iy specialisty, ugdytiniy Tévy ir darbuotojy).

I. MOKYTOJU IR UGDYTINIU TEVU DALYVAVIMAS DARZELIO
SAVIVALDOJE

4. Mokytojai ir ugdytiniy Tévai jtraukiami j DarZelio savivaldg.

5. Darzelio taryboje dalyvaujantys lygiomis dalimis mokytojai ir ugdytiniy Tévai svarsto
aktualius DarZelio veiklos klausimus pagal DarZelio nuostatus ir atsiskaito juos rinkusiems
bendruomenés nariams.

6. Darzelio grupiy Tévy komitetai — jungiamoji grandis tarp DarZelio tarybos ir grupiy
ugdytiniy Tévy. Jie teikia pasitilymus Darzelio tarybai, vadovams dél ugdymo organizavimo
tobulinimo, ugdytiniy sveikatingumo, maitinimo bei kt. klausimy.

T Grupése Tévai svarsto grupés bendruomenés problemas, tariasi dél grupés
bendruomenés veiklos, Tévy dalyvavimo vaiky ugdymo procese.

III. NUOLATINIS MOKYTOJU, DARBUOTOJU, UGDYTINIU TEVU
INFORMAVIMAS

8. Supazindinimas su Valstybés, Kauno rajono savivaldybés ir DarZelio teisés aktais
(tvarky aprasais, taisyklémis, nuostatais ir kt.), kita svarbi informacija pateikiama:

81. Interneto svetainéje https://raudondvariodarzelis.lt/, dienyne musudarzelis.com,
posédziy, susirinkimy, pasitarimy metu, individualiy pokalbiy metu bei elektroninémis priemonémis.

82 Kiekvienas Darzelio darbuotojas rastinés vedéjui pateikia savo elektroninio pasto adresg
bei kontaktinj telefono numer;.

83. Kiekvienas darbuotojas savo elektroninj pastg privalo pasitikrinti ne re¢iau kaip 3 kartus
per savaite ir susipaZinti su gauta informacija ir atsakyti rastu.

84. Dokumento paskelbimas DarZelio interneto svetainéje ir siuntimas el. pastu prilygsta
tiesioginiam Darzelio bendruomenés nariy informavimui. Dokumento perskaitymas asmeniniame




elektroniniame paste, prilygsta susipaZinimui pasirasant.

9. Tévai apie vaiko neatvykimg j DarZelj privalo informuoti (sms Zinute arba elektroniniu
praneSimu per grupés susiraSinéjimo programele ,Messenger”) grupés mokytoja pirmaja
neatvykimo darbo dieng iki 8.00 val. ryto.

10. Mokytojai gave rasyting informacija i§ administracijos darbuotojy, kuri yra aktuali tévy
bendruomenei, persiuntia jg tévams per grupés susira$inéjimo programéle ,Messenger* arba per
elektroninj dienyng musudarzelis.com.

1. Mokytojai informacija susijusia su ugdymo grupés veikla informuoja Tévus
individualiai ZodZiu arba raStu per grupés susiradinéjimo programéle ,Messenger”, arba per
elektroninj dienyng musudarzelis.com., arba popieriniu skelbimu, lankstinuku.

IV. UGDYTINIU PASIEKIMU APSKAITA IR INFORMAVIMAS

122 Ugdytiniy ugdymosi pazangos ir pasiekimy vertinimas fiksuojamas elektroniniame
dienyne musudarzelis.com du kartus per mokslo metus: spalj ir geguz¢. Formuojamasis vertinimas
fiksuojamas vaiko pazangos aplankale visus mokslo metus.

13.  Su ugdytiniy pazangos ir pasiekimy vertinimu ugdytiniy Tévai supaZindinami
individualiai.

14,  Kiekvieng dieng grupiy mokytojai fiksuoja ugdytiniy lankomumg dienyne
musudarzelis.lt.

15. Mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai, meninio ugdymo mokytojas ugdytiniy
pazangg ir pasiekimus fiksuoja dienyne musudarzelis.It.

16.  Grupiy mokytojai, meninio ugdymo mokytojas, pagalbos mokiniui specialistai vaiky
pasiekimy vertinimo rezultatai aptariami ikimokykliniy ir prie$mokykliniy grupiy metodinés grupés
posédziuose (2 kartus per mokslo metus (rudenj ir pavasarj)).

V. INFORMAVIMAS PAGAL POREIK]

17.  Individualiis Darzelio administracijos, grupiy mokytojy, meninio ugdymo mokytojy,
Darzelyje dirban¢iy specialisty susitikimai su ugdytiniy Tévais numatomi pagal poreikj.

18.  Individualiis pokalbiai su DarZelio vadovais. 13kilus klausimams, ugdytiniy Tévai gali
kreiptis j darZelio administracijg tiesiogiai, telefonu: +370 37 549 542, mob. Tel. +370 699 28 409
arba el. p. vyturelis@raudonvariodarzelis.lt.

19. Darzelio administracija nagringja Tévy klausimus ir nusiskundimus,
bendradarbiaudama su Tévais ieSko racionaliy problemy sprendimo buidy. Sprendimai priimami
vadovaujantis DarZelio vidaus tvarka, bendruomenés susitarimais ir teisés akty reikalavimais.

2.  Individualiis pokalbiai su meninio ugdymo mokytoju. Esant poreikiui, ugdytiniy Tévai
gali kreiptis | specialistg individualiai. Sutartu laiku specialistas supaZindina ugdytinio Tévus su
ugdytinio ugdymo(si) pasiekimais ir aptaria ugdymosi klausimus.

2. Individualis pokalbiai su grupés mokytoju. Individualiy susitikimy metu grupés
mokytojas zodZiu (arba reikalui esant rastu) su ugdytinio Tévais aptaria vaiko pasiekimus, teikia
pasiiilymus, patarimus, rekomendacijas ugdymo klausimais.

2. Individualiis pokalbiai su DarZelyje dirbanciais pagalbos mokiniui specialistais.
Logopedas, psichologas ugdytiniy Tévus supaZindina (i§ anksto susitarus) su ugdymo(si) ar elgesio
problemomis, aptaria tyrimy rezultatus ir teikia rekomendacijas. Nurodo, kur gali rasti informacija
jiems riipimais klausimais arba jg pateikti ar (ir) paaiskinti. Specialiyjy ugdymo(si) poreikiy turinéiy
ugdytiniy pazangg ir pasiekimus specialistai aptaria Vaiko gerovés komisijoje individualiai arba kartu
su administracija, mokytojais, ugdytiniy Tévais, grupés mokytoju.

23.  Pokalbiy, diskusijy metu Tévai, administracija, mokytojai, specialistai ir pagalbos
mokiniui specialistai privalo laikytis Darzelio vertybiniy nuostaty, Etikos kodekso, Vidaus darbo
tvarkos taisykliy bei profesinés etikos principy, uZtikrinti pagarby, dalyki¥ka ir konstruktyvy
bendravima, konfidencialuma, ne3aliskuma.




VI. TEVU INFORMAVIMAS IR SVIETIMAS

24, Darzelio ugdytiniy Tévams informacija teikiama:

20.1. Visuotiniy tévy susirinkimy metu.

20.2. Grupiy tévy susirinkimy metu.

203. Darzelio stenduose, informaciniuose lankstinukuose, interneto svetainéje:
https://raudondvariodarzelis.|t/.

25.  Visuotiniai susirinkimai DarZelio Tévams organizuojami pagal poreiki.
Susirinkimuose aptariama DarZelio strategija, tikslai, uzdaviniai, ugdytiniy paZangos siekiai,
pasiekimai, analizuojama Darzelio veikla.

2. Grupiy tévy susirinkimus inicijuoja grupiy tévy komitetai ir mokytojai. Siy
susirinkimy metu aptariami grupés mikroklimatas, pasiekimai ir pazanga, pagalbos ugdytiniams
metodai, pasiekimai, teikiamos rekomendacijos ugdymo klausimais.

Ugdytiniy Tévy Svietimo formos:

Tévy susirinkimai.

Individualiis pokalbiai.

Pedagoginés konsultacijos, seminarai, paskaitos, konferencijos.
Susirasinéjimas el. pastu, rastu.

Vaiko geroves komisijos posédziai.

Projektine veikla.

Sventiniai (turizmo) renginiai.

Tyrimai, apklausos.

Visais kitais atvejais informacija teikiama Lietuvos Respublikos jstatymuose
nustatyta tvarka.
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VIL. INFORMACIJA TEIKIANCIU IR INFORMACIJA SUINTERESUOTU
ASMENU ATSAKOMYBE

2. Darzelis gali teikti informacija bendruomenei, visuomenei, suinteresuotoms
bendradarbiauti institucijoms ir tarnyboms, jei $i informacija neprie$tarauja Asmens duomeny
apsaugos jstatymui.

30. Darzelis teikia informacijg apie vaiky priémimo j DarZelj tvarka, ugdymo process,
veiklos duomenis telefonu, elektroniniu pastu, jeigu klausiantis asmuo prisistato ir yra identifikuotas
ir jo praSymas nepriestarauja Asmens duomeny apsaugos jstatymui.

31.  Darzelio vadovy teisés ir atsakomybe:

311. Atsako uz Apra$o jgyvendinima.

312. Atsako uz vieSos informacijos pateikimag apie Darzelio veikla.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

32.  Aprasas padeda:

321. Koordinuoti DarZelio veikla ir informacijos sklaida.

322. Koordinuoti Tévy pagalbg ugdant jy vaikus bei efektyvinti ir valdyti ugdymo(si)
poky¢ius.

323. Koreguoti DarZelio strategija, tikslus ir uzdavinius.

33.  Siekiant uztikrinti efektyvy DarZelio ir ugdytiniy Tévy informavimg ir §vietima.

34. Pageidavimus, pasiilymus dél $io Apraso tobulinimo Tévai ZodZiu ar rastu gali
pareiksti DarZelio direktoriui, direktoriaus pavaduotojui ugdymui, grupés mokytojui, aptarti DarZelio
taryboje.

35.  ApraSo nuostatos galioja visiems Darzelio bendruomenés nariams.




